云南特殊教育职业学院配电室维保项目评分表
	序号
	评审项目
	分值
	评审内容及评分标准
	得分
	备注

	1
	报价部分
	30 分
	以有效投标人最低评标价为评标基准价投标报价得分＝（评标基准价 ÷ 投标报价）×30★报价高于采购最高限价为无效响应，不予评审。
	
	报价不得超限价

	2
	服务实施方案
	25 分
	1. 整体维保方案完整清晰，包含月度巡检、季度保养、年度预防性试验、设备检测、台账管理，内容全面、贴合校园配电室实际（0–10 分）2. 设备维护细则：高低压柜、变压器、直流屏、接地系统、电力器具维保措施、隐患排查方案完善可行（0–8 分）3. 作业安全管控方案，校园施工安全防护、动火 / 带电作业管理、现场文明施工措施齐全（0–7 分）。
	
	

	3
	应急保障方案
	15 分
	1. 电力突发停电、设备故障抢修响应机制明确，承诺到达现场时限（0–6 分）2.重大活动保电方案、停电处置预案、故障抢修流程完整（0–5 分）3.备品备件保障、抢修人员、工具设备配置方案合理（0–4 分）。
	
	

	4
	供应商业绩及实力
	15 分
	1. 近 3 年内（自公告发布之日起倒算）配电室维保同类项目业绩，每份有效合同得3分，最高9分（需提供合同关键页复印件，原件备查）2.项目服务团队配置：配备持证高压电工，提供有效高压电工特种作业证，每提供1名持证人员得2分，最高6分。
	
	

	5
	服务承诺与商务响应
	15 分
	[bookmark: _GoBack]1. 提供完善售后服务承诺（定期报告、培训、回访、技术咨询）（0–8分）2.响应采购人合同主要条款（付款方式、服务期限、安全责任、违约责任全部响应得 4分，有重大偏离不得分）3. 增值服务：电力安全培训、用电隐患专项排查、协助对接供电部门等，根据内容酌情 0–3 分。
	
	

	合计
	
	
	
	
	




评委签字：__________ 日期：______年____月____日
